Atividade: Direitos Laborais, Migracdo e Prevencao ao Trabalho Escravo e
Trafico de Pessoas

Modalidade: Oficina

Data: 18/10/2019 1 8h30 -12h

Responsavel(is): Andrea Gondim (MPT)
Apoio local: Cicero Rufino (MPT)

Ementa:

A atividade trata da insercao laboral de migrantes no Brasil, sem perder de vista
a centralidade do trabalho na vida humana. A insercao laboral € compreendida
como principal meio a possibilitar uma vida digna e integrada do migrante em
situacao vulneravel. A atividade aponta a necessidade de acdes e politicas de
acolhimento de migrantes abrangerem a insercao laboral, sem discriminacao
em razao da condicao migratdria e com a observancia do trabalho decente. As
normas de protecdao ao trabalho devem ser respeitadas em quaisquer
circunstancias. A oficina aborda os seguintes temas, por meio de exposicao
dialogada e debates: 1. Direitos dos migrantes segundo a Lei 13445/2017; 2.
Distingdes entre os regimes juridicos que protegem os migrantes no Brasil e a
possibilidade de insercao laboral regular; 3. Aspectos do Acordo de Residéncia
do Mercosul; 4. Acesso a protecao social no Brasil; 5. Funcao do Sistema Publico
de Emprego; 6. SINE como sistema descentralizado e plural; 7. Protecao ao
migrante nas politicas de emprego; 8. Convencdes da OIT sobre politicas de
emprego e migragoes: 189 - trabalho doméstico e 181 - agéncias de emprego; 9.
Migrantes e vulnerabilidade a exploracao; 10. Trabalho escravo e a politica de
prevencao; 11. Trafico de pessoas e migrantes; 12. Articulacdao entre as politicas
de emprego, migrantes, e combate ao trabalho escravo e trafico de pessoas; 13.
Casos locais enfrentados pelo MPT que se relacionam com a tematica. Por fim,
de acordo com o perfil dos participantes, a oficina podera converter-se em
oportunidades de trabalhos em grupo com vistas a compreensao da articulagao

de politicas para garantia da insercao laboral dos migrantes na sociedade
brasileira.

Materiais de apoio
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Percepc¢ao dos participantes
Respostas dos participantes as questdes feitas por meio do aplicativo
Mentimeter.

£ Mentimeter

Qual é o percentual de migrantes no Brasil,

atualmente?

até 2% de 2% a mals de

0

£ Mentimeter

Vocé conhece a nova Lei de Migragcao?

15

Sim Ndo
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£ Mentimeter

Vocé acha que os migrantes ocupam vagas de
trabalho que seriam de brasileiros?

13

Sim Ndo

2 Mentimeter

Vocé conhece o trabalho do Ministério Publico do
Trabalho (MPT)?

Sim Ndo
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£ Mentimeter

Vocé ja se deparou com uma situagéo de trafico
de pessoas?

Sim Ndo
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Diagnoéstico da realidade local

Potencialidades

- MPF bem atuante.

- CETRAP e CERMA (CADH), além do MPT.

- Resgate situacao analoga ao trabalho escravo.

- CRAS/CREAS/Centro POP.

- OSC.

- Pastoral do Migrante - Arquidiocese de Campo Grande/MS.
- Defensoria Publica Uniao.

- Policia Federal, Ambiental, Civil, Militar.

- Conselhos Tutelares.

- Conselhos de Direitos (municipal e estadual).

- Universidades.

- Lei de incentivo a empresas.

- CEDAMLI.

- ASHABRA.

- IBISS.

- Subsecretaria de Direitos Humanos.

- Plange.

- Presenca das Institui¢cdes de todo o estado.

- Frente de trabalho (comissao instituida) direcionada ao carater
repressivo.

Desafios

- Falta de recursos financeiros.

- Falta de informacao.

- Trabalho em rede / articulacdo das redes.

- Publicizar as competéncias e acdes.

- Comunicacao.

- Ampliar as parcerias para atendimento ao migrante.

- Acao de prevencao (escolas, sociedade civil).

- Divulgar na midia escrita, falada, redes sociais, 6rgaos, telefones,
enderecos de oferta de atendimento ao migrante.

- Criacao de um Comité ampliado envolvendo o terceiro setor,
estado e municipios.

- Assumir a responsabilidade do poder executivo (municipio e
estado).

Atuacao em rede: Capacitacdo dos atores envolvidos, no acolhimento,
na integracao, na interiorizagao de refugiados e migrantes no Brasil
Campo Grande - 16,17 e 18 de outubro de 2019




- Qualificacao dentro das instituicdes.
- Aumento do efetivo.
- Auséncia de politica de acompanhamento, encaminhamento ao

mercado de trabalho e condi¢cdes melhores.

- Maior envolvimento - mobilizacao da sociedade civil para
expressao e prevencao.

Encaminhamentos possiveis

O que podemos Como? Quem?
fazer juntos?
- Estender a - Parceria para - Universidades -

problematica para
além das equipes
gue ja estao na

ponta do trabalho.

levantamento de
dados e publicacao
dos resultados.

académicos.
Pesquisa cientifica
- extensao.

- Sindicatos.

- Estabelecer fluxo
de atendimento para
acompanhamento
das pessoas
resgatadas da
condicao de trafico
de pessoas, trabalho
degradante...

- Parcerias com
executivo (uniao,
estados e municipios)
e a sociedade civil.

- Palestra.

- Divulgacao através
de programa de radio
sobre prevencao e
rede de apoio.

- Roda de conversa
com CRAS e CREAS
sobre a tematica.

- CERMA (Comité
Estadual de
Refugiados,
Migrantes e
Apatridas).

- CETRAP (Comité
Estadual de
Enfrentamento ao
Trafico de
Pessoas).

- CPT (Comissao
Pastoral da Terra).
- MPT.

- DPU.

- Roda de conversa
nas escolas,
associacdes de
bairro, igrejas e
demais locais afins
sobre o traficoe o
trabalho escravo.

- Mapeamento dos
principais
locais/regides que sdo
mais suscetiveis ao
trafico e ao trabalho
escravo.

- Sinalizagao dos
locais, divulgando
Nna midia, nos
principais érgaos e
locais de acesso
sobre o tema.

- Conexao da rede.

- Reuniao bimestral
com liderancas

- Orgéos
envolvidos e
parceiros.
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- Prevencao. - Palestras em escolas
associacoes e
comunidades.

- Orgaos
envolvidos e
sociedade civil.

- Sensibilizacao com - Palestras.
empresarios.

- Junta comercial.
- Funtrab / Funsat.

- Atuacao dos 6rgaos - Coléquio municipal.
na rede.

- Orgéos
envolvidos.
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